
สรุปการฝึกอบรมท่ีมีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐในหลักสูตรหรือผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน  
องค์การบริหารส่วนตําบลบางสัก อําเภอกันตัง จังหวัดตรัง 

 
 
 

 
 

1.  การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตรหรือกิจกรรมเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน 
เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ.2567 องค์การบริหารส่วนตําบลบางสัก ได้ดําเนินโครงการพัฒนาบุคลากร ขององค์การบริหาร 

ส่วนตําบลบาสัก ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีบุคลากรภายในองค์การบริหารส่วนตําบลบางสัก ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ พนักงานส่วนตําบล เจ้าหน้าที่ พนักงานจ้าง เข้าร่วมโครงการ จํานวน 40 คน โดยมีนายโชติ  มลยงค์ ตําแหน่งนายกองค์การ 
บริหารส่วนตําบลบางสัก เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนตําบลบางสัก ได้ทราบถึง 
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน เพื่อให้บุคลากร 
ทุกท่านได้นําหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงาม ความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ โดยเคร่งครัด 
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts ข้อควรทํา ข้อไม่ควรทํา 

 

   
 
 



2. กิจกรรมเสริมสร้างส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน 
2.1 การประชุมประจําเดือน เมื่อวันที่  2 ธันวาคม 2567 โดยนายโชติ มลยงค์ นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบางสัก 

ได้ติดตามผลการปฏิบัติงานโครงการต่างๆ ของแต่ละกอง และพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตลอดจนได้ให้ความรู้ สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรมแก่ผู้บริหาร พนักงานส่วนตําบล เจ้าหน้าที่ พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตําบลบางสัก 

 

 
 

 
 



2.2 จัดกิจกรรมส่งเสริมยึดมั่นในชาติ ศาสนา เป็นแบบอย่างที่ดีทํานุบํารุงศาสนา ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่ผู้บริหาร 
พนักงานส่วนตําบล เจ้าหน้าที่พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตําบลบางสัก 

 

 
 

 
 

 
 



2.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมการแสดงออกถึงความเคารพ เทิดทูน จงรักภักดีต่อสถาบัน พระมหากษัตริย์ 
ส่งเสริมสนับสนุนและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในโอกาสต่างๆ 

 

    

    

   


