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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 

1.1 ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมาย ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางสักประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดทำหรือทบทวน การเพ่ิมเติม 
การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการ
สาธารณะที่นำไปจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
หรือเงินอ่ืนใดที่องค์การบริหารส่วนตำบลบางสักใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการดำเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางสักประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักจึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   1.1.1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางสักหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้
กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   1.1.2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   1.1.3) ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   1.1.4)ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชนตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
 
 
 
 



2 
 

  

 

   บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลบางสักให้เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก
โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

1.2 วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1.2.1)เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักซึ่ง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
   1.2.2) เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   1.2.3)เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
   1.2.4)เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบางสัก 
   1.2.5) เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/
กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลตัวอย่างหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   1.2.6) เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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1.3 ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   1.3.1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
    (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
   1.3.2)การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
   (1) ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
   (2) ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
   1.3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก ดังนี้ 
   (1) การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
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รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
   (2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก
ข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
   (3) ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (4) การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่
ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียนFlow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
   (5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ
เขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2และส่วนที่ 3 
   (6)รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางสัก โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
   (7)การวินิจฉัยสั่งการการนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5 
 

  

 

1.4การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางสักมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล
บางสัก โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบล
บางสักทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 

1.5 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
   เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางสักใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   1.5.1) กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
      1.1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางสักอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
      1.2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
 
      1.3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
    (2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางสัก 
    (3) ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลบางสักมาปฏิบัติงาน 
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    (4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัด
จากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    (5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
    (6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
    (7)กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความ
จำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักทั้งในระดับชุมชนและระดับตำบล 
และอาจรวมถึงอำเภอกันตังและจังหวัดตรังด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   1.5.2) ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
    (1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
      1.1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
      1.2) เครื่องมือ  
      1.3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
    (2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
      2.1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
      2.2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการ
ในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
   1.5.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
   (1)  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
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   (2) การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or 
semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ 
และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
    (3) การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสักใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางสักมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
      3.1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มี
กิจกรรมร่วมกัน  
      3.2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้
มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
   (4) การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในเทศบางตำบลตัวอย่างคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการ
สำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   (5) เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
 

1.6 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยก
เป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
      1.6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดทำบริการสาธารณะและจัดทำกิจกรรมสาธารณะซึ่งจะ
ทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
      1.6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ  ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
      1.6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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      1.6.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจาก
ประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
      1.6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น ที่ได้จัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
      1.6.6 ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลบางสักแต่ละคน แต่ละ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสักเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
      1.6.7 เป็นเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ขององค์การบริหารส่วนตำบลบาง
สักที่กำหนดไว้นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมี
ความสอดคล้องกับการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นให้บรรลุผลสำเร็จ 
      1.6.8 ทำให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ประเทศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable Development 
Goals: SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำขึ้น 
 



๙ 
 

                              
   

ส่วนที่ส่วนที่    22  
  
 
 

  
๑.1  วิสัยทัศน์ 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก  ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์   
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 
          
 

1.2 ยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การพัฒนาด้านโครงสร้าง พ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  : การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔ : การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  : การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

 

1.3 เป้าประสงค์ 
 1. การคมนาคม มีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย ทันสมัย และได้มาตรฐาน ตลอดจนสามารถเชื่องโยง
     ไปยังภูมิภาคต่างๆ ได้อย่างสะดวก 
 2. ระบบสาธารณูปโภคท่ัวถึง และครอบคลุมพ้ืนที่ ได้มาตรฐาน 
 3. การส่งเสริมการศึกษาของประชาชน ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาท่ีต่อเนื่อง 
 4. ประชาชนมีอาชีพเสริม และมีรายได้ที่เพียงพอ 
 5. ประชาชนมีสุขภาพที่ดีถ้วนหน้า 
 6. อนุรักษ์พ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลและยั่งยืน 
 7. อนุรักษ์พ้ืนฟู สืบสานศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม 
 8. เป็นเมืองน่าอยู่ สวยงาม เป็นระเบียบ 
 9. บุคลากรมีความรู้ความสามารถ ตรงตามสมรรถนะท่ีองค์กรต้องการ 
 10. การบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 11. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการเข้าร่วมประชุมต่างๆ  
 12. ส่งเสริมการพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
   
  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
 

“บางสักพัฒนา ประชาชนมีคุณภาพ ชีวิตที่ดีและมีส่วนร่วม น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 



๑๐ 
 

                              
   

 
๑.๔  ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนถนนที่เพ่ิมข้ึนและได้รับการบำรุงรักษา 
2. จำนวนไฟฟ้าสาธารณ ระบบประปา ได้รับการก่อสร้าง/บำรุงรักษาและเพ่ิมขึ้น 
3. ร้อยละของผู้รับบริการให้มีความพึงพอใจต่อการบริการ 
4. ร้อยละของระบบจราจรที่ได้รับการพัฒนาอย่างท่ัวถึง 
5. ร้อยละจำนวนครัวเรือนที่ใช้น้ำจากระบบประปาหมู่บ้าน 
6. จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน  พัฒนาด้านการเกษตร 
7. ร้อยละของจำนวนประชากรที่ได้รับฝึกอบรมการประกอบอาชีพ 
8. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม ส่งเสริมประเพณี ศาสนาและ 

     วัฒนธรรมท้องถิ่น 
9. ร้อยละของประชากรมีระบบริการสุขภาพท่ีดีมาตรฐานและทั่วถึง 
10. ร้อยละของจำนวนประชากรที่ได้รับการศึกษาต่อ ในสถาบันระดับที่สูงขึ้น 
11. ร้อยละของเด็ก สตรี คนชร ผู้ด้อยโอกาส ที่ได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึง 
12. จำนวนที่เพ่ิมขึ้นของโครงการ/กิจกรรม ที่จัดขึ้นเพ่ือส่งเสริม พัฒนา เกี่ยวกับการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
13. จำนวนที่เพ่ิมข้ึนของผู้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา นันทนาการและท่องเที่ยว 
14. จำนวนครัวเรือนที่เข้าร่วมกิจกรรมการกำจัดขยะมูลฝอยระดับครัวเรือน 
15. จำนวนบุคลากรของหน่วยงานที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาตรงตามสายงาน 
16. จำนวนงานให้บริการ การบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส  

       ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีท่ีเพ่ิมขึ้น 
17. ระดับความสําเร็จของชุมชนมีความเข้มแข็งและเป็นระเบียบเรียบร้อยขึ้น 

 
๑.๕  ค่าเป้าหมาย 

1. ก่อสร้างปรับปรุงและซ่อมบำรุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลให้มีความสะดวกและ
มาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่น ๆ ให้ประสบความสำเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้านคมนาคมขนส่ง ด้าน
ความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชนและด้านเศรษฐกิจ 

2. สนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล  
ครอบครัวและชุมชนท้องถิ่น  

3. เสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพอนามัย ด้าน
สวัสดิการและสังคม ด้านสาธารณสุข ด้านกีฬา ให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 

4. พัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายใน 
ชุมชนซึ่งเป็นไปตามแนวทางยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด 

5. สนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการ 
ทำงานของภาครัฐและให้บรรจุแนวทางการดำเนินงาน ตามยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
 6. บุคลากรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาต่อเนืองและท่ัวถึง 
 
 



๑๑ 
 

                              
   

๑.6  พันธกิจ 
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคม ให้ครอบคลุมทั่วถึง 

 2. พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 

 3. ส่งเสริมการศึกษาของประชาชน อนุรักษ์สืบสานประเพณีวัฒนธรรมและศีลธรรมอันดี 
 4. ส่งเสริมสุขภาพของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 5. พัฒนาขีดความสามารถของประชาชนในการประกอบอาชีพ เสริมรายได้ และเสริมสร้างต่อยอดภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 6. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 7. ส่งเสริมพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ทุกระดับ และสร้างเข้มแข็งด้านการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

 8. พัฒนาบุคลากร โครงสร้างการบริหารจัดการของระบบราชการให้สามารถปฏิบัติงานในหน้าที่ และ
ตอบสนองนโยบายของรัฐบาล ผู้บริหารท้องถิ่น ตลอดจนบูรณาการ การบริการความพึงพอใจของประชาชน  

๑.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก  ได้กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) คือ               
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้อยู่ดีมีสุขโดยมีการน้อมนำโครงการพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง 
สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ให้ชุมชนมีรากฐานที่เข้มแข็ง 
 

๑.8  ความเชื่องโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่สำคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมยุทธศาสตร์ชาติ แห่งชาติฉบับ    
ที่ 12 และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการนำมาเป็นแนวทางกำหนด
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่
ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการนำภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็ง
ขึ้น เพ่ือเตรียมความพร้อมด้าน คน สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจาก
การสภาวการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจภายในชุมชน
ให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจ
ด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

 

 
 



๑๒ 
 

                              
   

 
 
 ๒.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก
ได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จุดแข็ง ( S :Strength) จุดอ่อน ( W : Weakness) 
1.มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ 
2. การคมนาคมสะดวก สามารถเดินทางเชื่อมต่อได้หลาย
เส้นทาง 
3. มีบุคลากรที่มีความรู้ตามภูมปิัญญาท้องถิน่           
(ปราชญ์ชาวบา้น) 
4. มีการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. จำนวนหมู่บา้นมจีำนวนน้อย  ง่ายต่อการบริหารจัดการ 
6. สภาพพื้นที่ ภูมิศาสตร์งา่ยตอ่การประกอบอาชีพ 
(การเกษตร ,การประมง ,ค้าขาย ฯลฯ 
7. มีสถานศึกษา,ศาสนสถาน สำหรับส่งเสริมการศึกษา 
และประกอบพิธีการต่างๆ เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
8. มีการจัดตั้งกองทุนต่างๆ เพื่อดูแลคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน  เช่น กองทนุหลักประกันสุขภาพ, กองทุน
สวัสดิการชุมชน  ฯลฯ 
9.มีการบิหารงานแบบการสรา้งเครือข่ายและบูรณาการ 
10.มีหน่วยงานรักษาความสงบเรียบร้อยภายในพื้นที่ 
11.มีองค์กรทางสังคมที่ให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์แก่ผู้
ยากไร้ เช่น ศนูย์พัฒนาครอบครัว กองทุนสวัดดิการชุมชน 

1. สภาพพื้นที่เป็นป่าเขา  และกว้างใหญ่ ทำให้ไม่สามารถ
ควบคุม ดูแลไดท้ั่วถึง 

2. การบังคับใช้กฎหมาย  ระเบยีบ  ไม่มีหน่วยงาน ไม่มี
ผู้รับผิดชอบ โดยตรงและดำเนนิการอย่างจริงจัง 

3. บุคลากรในองค์กร มีจำนวนน้อย  ไม่เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงานตามตำแหนง่หน้าที ่

4. กลุ่มอาชีพมีการรวมกลุ่มแต่ไม่เข้มแข็ง  
5. การจัดระเบียบของตลาดนัดไม่เป็นระบบ 
6. การจัดการด้านขยะมูลฝอยไม่เป็นระบบและไม่ถูกสุขลักษณะ 
7. ประชาชน ขาดจิตสำนึกในการปฏิบัติหนา้ที่ตามกฎหมาย  

เช่น การชำระภาษี  ทำให้ อบต.มีรายได้น้อย  ไม่เพียงพอใน
การพัฒนาและจัดบริการสาธารณะให้กับประชาชน 

8. งบประมาณดา้นการบริหารจัดการ การพัฒนาบุคลากรและ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตมีจำนวนน้อยเมื่อเปรียบเทียบกับ
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

9. บุคลากรในองค์กรภาครัฐมีการโอน-ย้าย เข้าออกบ่อยคร้ัง 
10. โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานที่มีมีจำนวนมาก ใช้

งบประมาณจำนวนมาก ทำให้ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ 
โอกาส ( O: Opportunity) อุปสรรคหรือข้อจำกัด ( T:Threat) 

1. พรบ. กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่  
อปท. พ.ศ. 2542 เปิดโอกาสให้ท้องถิ่นดูแลจัดการปัญหา
ของตนเอง และสามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 
2. นโยบายรัฐบาล/ นโยบายผูบ้ริหารท้องถิ่น 
3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ  ฉบบัที่ 12       
( พ.ศ. 2560 -2564 ) 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจงัหวัดตรัง /อำเภอ 

1. กฎหมาย กฎ ระเบียบต่างๆ มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงบ่อย  
ผู้ปฎิบัตไิม่สามารถปรับตัวไดท้นั 

2. งบประมาณมีจำกัด  
3. มีการบุกรุกที่ดนิสาธารณะประโยชน์ และปา่สงวนแห่งชาติ 
4. ความเจริญกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 
 
 
 

๒.  การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 



๑๓ 
 

                              
   

2.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  สถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล    
บางสัก  ซึ่งเป็นองค์กรที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด นอกจากปัจจัยภายในที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลัก     
อาจมีปัจจัยหรือสถานการณ์แวดล้อมที่อยู่นอกเหนือความควบคุม แต่มีผลกระทบต่อการพัฒนาท้องถิ่น เช่น ความ
เจริญก้าวหน้า ความทันสมัย เทคโนโลยี ที่ทำให้มีการสื่อสารที่ไร่ขีดจำกัด สภาพอากาศท่ีมีการเปลี่ยนแปลง สังคม
ผู้สูงอายุซึ่งมีแนวโน้มมีจำนวนมากขึ้น กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง สภาวะเศรษฐกิจโลก การเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน ซึ่งมีผลกระทบโดยรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ด้านวัฒนธรรม นอกจากนี้ยังมีสภาพพ้ืนที่ที่ตั้ง
ของท้องถิ่น ที่มีสภาพเป็นภูเขาและป่าไม้ 

 
ดาน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ขอบข่ายและปริมาณ

ของปัญหา/ 
ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ แนว
โนมอนาคต 

๑. ด้านบริหาร
ราชการให้มี
ประสิทธิภาพ
คุณภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

๑) ประชาชนบางส่วนยัง
ขาดความรู้เกี่ยวกับระบบ
การทำงานของ อบต. 
 

- การขาดความรู้ ความ
เข้าใจที่ถูกต้อง 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนมี ความรู้  
ความเข้าใจมากขึ้น และ
ส า ม า ร ถ เส น อ แ น ว
ทางการแก้ ไขปัญหาที่
เกิดขึ้นในหมู่บ้าน 

๒. ด้านการลด
ความเหลื่อมล้ำทาง
สังคมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชน 
 

๑) การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง เด็ก
นักเรียนไม่ได้รับการศึกษา
ต่อในระดับที่ สู งกว่าขั้น
พื้ น ฐ า น  แ ล ะ ข า ด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนในเขต 
อบต. 

- มีสื่อการเรียนการสอน
ที่พอเพียงเด็กนักเรียน
ได้รับการศึกษาที่สูงขึ้น มี
งบประมาณในการศึกษา
เล่าเรียน 

๒) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่ตาม
ลำพัง และรับภาระในการ
ดูแลเด็ก 

- การได้รับการดูแลเด็ก
และผู้สูงอายุ 

- ผู้สูงอายุและเด็กใน
เขต อบต.  

- ผู้สูงอายุและเด็กได้รับ
การดูแลที่ดี 

๓) ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในดำรงชีวิต 

- การได้ รับการดู แลผู้
พิการ 

- ผู้พิการในเขต อบต. - ผู้ พิ ก ารได้ รั บ ค วาม
ช่ ว ย เห ลื อ ใ น ก า ร
ดำรงชีวิตและทั่วถึง 

๔) ประชาชนในพื้นที่บาง
รายมีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพื้นที่ที่
ได้รับความเดือนร้อน
เรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพื้นท่ีได้รับ
ความช่วยเหลือซ่อมแซม
ที่ อ ยู่ อ า ศั ย ให้ มั่ ง ค ง
แข็งแรง  

 
 

 
 

 



๑๔ 
 

                              
   

ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๕) มีการระบาดของโรค
อุ บั ติ ให ม่  โร ค ร ะบ าด 
โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต อบต. - ในพื้นที่ไม่มีการระบาด
ของโรคอุบัติ ใหม่   ดร
คระบาด  โรคติดต่อ 

๖) ประชาชนในพื้นที่ป่วย
เป็นโรคเรื้อรังแนวโน้มที่
เพิ่ มขึ้น  เช่น  เบาหวาน  
ความดัน 

- ด้านการแพทย์ - ป ร ะ ช าชน ก ลุ่ ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 

- ประชาชนหายจากการ
เจ็บป่วย 

๗ ) ป ระ ช าชน บ ริ โภ ค
อาหารที่ปลอดภัย 

- ด้านสาธารณสุข - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริ โภค
อาหารที่ ปลอดภั ยได้
ถูกต้อง 

๘ ) มี ก ารขยายตั วของ
ประชากรเพิ่มมากขึ้นทำ
ให้ เกิดการขยายตัวของ
อาคารบ้านเรือนทำให้เกิด
เป็นชุมชนแออัด   

- ประชากร - พื้นที่ในเขต อบต. - ควบคุมการก่อสร้าง
อาคารบ้ าน เรือนการ
พิจารณาออกใบอนุญาต
เพื่ อไม่ เกิดปัญหาจาก
การก่อสร้างอาคาร 

๙) เยาวชนและวัยรุ่นติด
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหล้า 
สาเสพติด และท้องก่อน
วัยอันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่นใช้
เ ว ล า ว่ า ง ใ ห้ เ ป็ น
ประโยชน์ 

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 

๑๐) ประชาชนกรอายุ
ตั้ งแต่  ๓๕ ขึ้นไป ไม่ ได้
ตรวจสุขภาพประจำปี  

- การได้ รับการตรวจ
สุขภาพ 

- ประชาชนในเขต 
อบ ต . ที่ อ ายุ  ๓ ๕  
ขึ้นไป 

- ประชาชนที่อายุ ๓๕ 
ขึ้น ไปได้ รับการตรวจ
สุขภาพทุกคน  

๗ ) ใน เขต  อบ ต . ไม่ มี
แ ห ล่ ง ท่ อ ง เที่ ย ว แ ล ะ
กิจกรรมการท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขต อบต. - มีแหล่ งทองเที่ ยวใน
เขต อบต. และส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเที่ยว
เพิ่มมากข้ึน 

๑๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต  ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่นถูกลืมเลือน
ไปมาก 

- ศิ ล ป ะ  วั ฒ น ธ ร ร ม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น  ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือ
ป ร า ช ญ์ ช า วบ้ า น ใน
โอกาสต่างๆ เพื่ อเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชนและ
ป ร ะ ช า ช น  ศิ ล ป ะ 
วัฒนธรรม จารีต ประเพ
รีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ไม่ถูกลืมและคงอยู่สืบไป 

๑๒) การจราจรบนถนนมี
เพิ่มมากขึ้นอาจทำให้เกิด
อุบัติเหตุขึ้นได้ 

- การจราจร ประชาชนท่ีสัญจรไป
มาบนถนน 

มี ร ะ บ บ ค ว บ คุ ม
การจราจร เช่น ติดตั้ง
สัญญาณไกระพริบเพื่อ
เตือนให้ระมัดระวัง 

 
 



๑๕ 
 

                              
   

ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๑๓) มีการทำลายและลัก
ข โ ม ย ท รั พ ย์ สิ น ข อ ง
ประชาชนและราชการ
รวมทั้ งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

- ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม
ปลอดภั ยใน ชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

- ประชาชนและส่วน
ราชการ 

- มี ก า ร ป้ อ งกั น แ ล ะ
รักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของ
ป ร ะ ช า ช น ล ะ ส่ ว น
ราชการ เช่น การติดตั้ง
กล้องวงจรปิด  การให้
ผู้ น ำ อปพร. ควบคุ ม
และระ งับ เหตุทะเลา
วิวาท 

๑๔) ประชากรที่สูบบุหรี่ 
จำนวน ๓๐๐ คน ดื่มสุรา  

- การดำเนินการตาม
กฎหมาย กรณีที่ฝ่านฝืน
กฎหมาย 

- ป ระช าชน ที่ สู บ
บุหรี่และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบบุหรี่
และเลิกดื่มสุรา 

๓. ด้านการพัฒนา
ด้านการเกษตร  
เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม 

๑) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
และที่ ส าธารณ ะยั งไม่
ส า ม า ร ถ ด ำ เนิ น ก า ร
ครอบคลุมพื้นท่ีได้ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ท า ง แ ล ะ ที่
ส า ธารณ ะ ใน เขต 
อบต. 

- ทางและที่สาธารณะมี
แ ส ง ส ว่ า ง เพี ย ง พ อ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

๒) หมู่บ้ายขยายมากขึ้น
ระบ บระบายน้ ำยั ง ไม่
เพียงพอ  

- ราง/ท่อระบายน้ำ - พื้นที่ใน อบต. - มี ร า ง ร ะ บ า ย น้ ำ
สามารถระบายน้ำได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่ง
ก ลิ่ น เห ม็ น ก่ อ ค ว า ม
รำคาญ 

๓)  ถนนในตำบลยังเป็น
ถนนดิน ถนนลูกรัง และ
เป็นหลุมเป็นบ่อ 

- ถนน - ท า ง แ ล ะ ที่
ส า ธารณ ะ ใน เขต 
อบต. 

- มีถนนให้ประชาชนได้
สัญจรไปมาสะดวก  

๔ ) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไปมา
เพิ่มมากขึ้นและ อบต. ไม่
สามารถดำเนินการได้
เนื่องจากงบประมาณมีไม่
เพียงพอ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้ อ ง ก า ร ใ ห้
ดำเนินการ 

- มี เ ส้ น ท า ง ใ น ก า ร
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

๕ ) ป ระชาชนไม่ มี การ
วางแผนในการดำเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนสามารถวาง
แผนการดำเนินงานได้
เอง 

๖) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การทำกิจการและ
ประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ทำกิจการและประกอบ
อาชีพ 
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ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๗ )  ผ ล ผ ลิ ต ท า ง
การเกษตรราคาตกต่ำ
ระยะทางในการขนส่ง
ผลผลิตไกลจากแหล่งรับ
ซื้อ  

- การรวมกลุ่มต่อรองกับ
พ่อค้าคนกลาง 

- เกษตรกรในพ้ืนท่ี - ผลผลิตมีราคาสูงขึ้น 

๘) ค่าแรงต่ำค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้าง
งาน 

- ก าร เพิ่ ม ค่ า แ ร ง ให้
เหมาะสมกับการทำงาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้นเหมาะสม
กับค่าครองชีพ มีการ
จ้างงานมากขึ้น 

๙) ครัวเรือนยังมีรายได้
เ ฉ ลี่ ย ต่ อ ปี  ต่ ำ ก ว่ า 
๓๐,๐๐๐ บาท   

- เพิ่ ม ช่องทางในการ
ประกอบอาชีพ 

- ป ร ะ ช า ช น ที่ มี
รายได้ต่ำกว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได้ 

๓. ด้านทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 

๑) ปริมาณขยะและน้ำ
เสียเพิ่มมากขึ้น 

- ปั ญ ห า ม ล พิ ษ ท า ง
อากาศ 

- ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ำ
เสียถูกกำจัดให้หมดด้วย
วิธีการที่ถูกต้อง 

2. การคัดแยกขยะน้อย - 
4. ประชาชนขาดจิตร
สำนึกในการแยกขยะ 

- 

๔ ) มีปัญ หาเรื่ อ งขยะ
และสัตว์เลี้ยงเพิ่มมาก
ขึ้นส่งกลิ่นเหม็นรำคาญ 

- ผู้ประกอบการและ
ชุมชนในเขตพื้นที่  
อบต. 

- ปัญหาขยะและสัตว์
เลี้ยงลดลง ประชาชน
สามารถกำจัดขยะและ
มูลสัตว์ได้โดยไม่ส่งผล
กระทบต่อชุมชน  

๕ )  ป ร ะ ช า ช น บ า ง
ครัวเรือนบริโภค-บริโภค
น้ำที่ยังไม่สะอาดและมี
สิ่ ง เจื อ ป น  เช่ น  จ าก
น้ ำ ฝ น  น้ ำ ที่ ไ ม่ ไ ด้
คุณภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนบริโภคน้ำที่
สะอาดถูกสุขลักษณะ 

๖) เป็นพื้นที่ที่มีดินเค็ม
และน้ำใต้ดินเป็นน้ำเค็ม
ห รื อ มี ร ส ก ร่ อ ย  ไม่
สามารถใช้ในการเกษตร
และอุปโภค-บริโภคได้ 

- ดินและน้ำใต้ดิน 
- สิ่งแวดล้อม 

- พื้นที่ในเขต อบต. - ปั ญ ห า เรื่ อ งดิ น เค็ ม
ลดลง จัดหาแหล่ งน้ ำ
จากแหล่งอ่ืนเพิ่มมากขึ้น   
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก อำเภอกันตัง  จังหวัดตรัง 
 ปี พ.ศ.2566 ปี พ.ศ.2567 ปี พ.ศ.2568 ปี พ.ศ.2569 ปี พ.ศ.2570 รวม 5 ปี 
 จำนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน             
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 20 20,550,000 13 12,400,000 15 19,533,000 18 14,950,000 12 100,000,000 78 78,433,000 
1.2 แผนงานพาณิชย์ 4 415,000 4 1,165,000 5 1,315,000 5 1,215,000 5 1,315,000 23 5,425,000 
1.3แผนงานเคหะและชุมชน 9 2,720,000 10 2,820,000 11 2,870,000 10 2,370,000 10 2,820,000 50 13,200,000 

รวม 33 23,285,000 27 16,385,000 31 23,718,000 33 18,535,000 27 104,035,000 152 186,058,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

            

2.1 แผนงานสาธารณสุข 4 620,000 8 1,440,000 24 2,359,000 24 2,359,000 24 2,359,000 84 9,137,000 
2.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

3 570,000 3 570,000 7 860,000 7 860,000 8 860,000 27 3,720,000 

2.3 แผนงานการศึกษา 6 420,000 11 640,000 11 795,000 11 795,000 11 600,000 50 3,250,000 
2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 7 6,963,600 12 7,238,600 20 7,873,000 20 7,573,000 20 7,573,000 79 36,921,200 

รวม 20 8,573,600 34 9,888,600 62 11,587,000 62 11,587,000 62 11,392,000 240 53,028,200 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและระบบ
นิเวศน์อย่างยั่งยืน 

            

3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 80,000 7 185,000 13 355,000 13 355,000 13 355,000 48 1,330,000 
3.2 แผนงานการเกษตร 8 180,000 7 280,000 11 465,000 11 465,000 11 465,000 45 1,855,000 

รวม 7 260,000 14 465,000 24 820,000 24 820,000 24 820,000 93 3,185,000 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

            

4.1 แผนงานศาสนา 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 4 750,000 
รวม 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 4 750,000 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาการบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดี 

            

5.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 25 22,685,000 29 23,635,000 35 34,085,000 34 33,995,000 34 33,995,000 157 148,395,000 
5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 8 280,000 11 1,430,000 11 1,430,000 11 1,430,000 11 1,430,000 52 6,000,000 

รวม 33 22,965,000 40 25,065,000 46 35,515,000 45 35,425,000 45 35,425,000 209 154,395,000 
รวมทั้งสิ้น 72 36,768,600 107 45,838,600 176 81,257,000 194 95,667,000 197 99,672,000 746 359,203,200 
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ส่วนที่ 3 
การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 

3.1 รายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายข้างวัดควนตุ้งกู-ห้วยยา่นบ้า 
หมู่ที่3 

494,500 - - 494,500   -  - กองช่าง ก.พ.67-
ก.ย.67 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายน้ำราบ - นาออก หมู่ที่ 4 

496,200 - - - 496,000 200  - - กองช่าง 6มี.ค.67- 
5พ.ค67 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ้านนางสมหมาย-ควนกลาง 
หมู่ที่ 5 

366,000 - - - 366,000   - - กองช่าง 1ก.ค.67-
30ส.ค.67 

4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ้านนายโหย นนท์แก้ว หมู่ที่ 
2 

492,000 - 15,263 - 470,000 6,737  - - กองช่าง 2พ.ค.67-
1ก.ค.67 

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายหน้าควน ซอย6(ส่วนท่ี
เหลือ)หมู่ที่ 1 

495,800 - - - 495,000 - 
 

 - - กองช่าง 25เม.ย67-
24มิ.ย.67 

6. โครงการซ่อมแซมถนนสาย หน้าควน 
ซ.6 หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 1 (บ้านนาย
ประจวบ  พรหมเจือ) หมู่ที่ 1 

- 277,433 - 277,433 - - -  - กองช่าง - 

7. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทางลำเลียง 
สายบ้านนายสมศักดิ์ หนูแก้ว หมูท่ี่ 3 

- 290,263 - 290,263 - - -  - กองช่าง - 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

พร้อมขุดค ู
8. โครงการปรับปรุงถนนลงหินผุ สาย

ช่องช้างตาย หมู่ที่ 2 
- 277,433 - 277,433 - - -  - กองช่าง - 

9. โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลและระบบ
ประปาหอถัง ขนาด 20 ลบ.ม บ้าน
นางนันทนัช สังข์แก้ว หมู่ที่ 6 

730,000    
 

- 730,000 - - -  - กองช่าง 3ก.ย.67- 
1ม.ค.68 

10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทุ่งค่าย-ควนกลาง หมู่ที ่5 

470,000 - - - 453,000 17,000  - - กองช่าง 1มี.ค.67 
30เม.ย.67 

11. จัดซื้อรถบรรทุก(ดีเซล) แบบ
รถบรรทุกน้ำ 

2,563,000 - - - - 2,563,00
0 

-  - กองช่าง - 

12 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายน้ำราบ-ทุ่งส้ม หมู่ที่ 4  

297,064 - - 297,064 - -  
 

 - กองช่าง 14ม.ค.67 
15มี.ค.67 

13 โครงการก่อสร้างประปาหอถัง พรอ้ม
ขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 1 

800,000 - - 800,000 - - -  - กองช่าง 3ก.ย.67- 
1ม.ค.68 

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายแพรกนุ้ย หมู่ที่ 6 

497,115 - - 497,115 - - -  - กองช่าง 14ม.ค.68- 
15มี.ค.68 

15 
 

โครงการถนนลาดยางแอสฟัสท์ติก 
คอนกรีต สายบางสัก-ป่าแก่ หมู่ที ่2 

1,885,000 - - - 1,720,000 165,000  - - กองช่าง 
 

29มี.ค.67- 
27มิ.ย.68 

16 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลีย่ม คสล. 
ชอยนาต้นทวย หมู่ท่ี 1  

382,000 - - - - 382,000 - -  กองช่าง - 

17 โครงการถนนลาดยางแอสฟัสท์ติก 
คอนกรีต สายบางสัก-สิ้นโต๊ะ หมูท่ี่ 1 

470,000 - - - 455,000 15,000  - - กองช่าง 14ก.พ.67- 
14มิ.ย.67 

18 
 
 

จัดซื้อรถแม๊คโคร ขนาดเล็กไม่เกิน 5 
ตัน อุปกรณ์พร้อมใช้งาน จำนวน 1คัน
และพ่วงลากจูงพร้อมชุดลากติดตั้ง 

1,475,000 - - - - 1,475,00
0 

-  - กองช่าง - 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

 พร้อมกระบะรวมทะเบียน พร้อม
อุปกรณ์ใช้งาน 

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายหน้าควน ซอย6(ส่วนท่ี
เหลือ) หมู่ที่ 1 

456,000 - - - 439,000 17,000  - - กองช่าง 28ก.พ.67- 
28เม.ย.67 

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายน้ำราบ-นาออก หมู่ที่ 4 

242,000 - - - 242,000 0  - - กองช่าง 6มี.ค.67- 
5พ.ค.67 

21   โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายควนล้อน-หน้าควน ซอย 8 
หมู่ที่ 4 

744,300 - - - 576,000 168,300  - - กองช่าง 24ส.ค.67- 
23ต.ค.67 

22 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายโรงรม(ส่วนท่ีเหลือ) หมูท่ี่ 2 

679,000 - - - 524,789 154,211  - - กองช่าง 18ส.ค.67- 
17ต.ค.67 

23 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิว
จราจรแบบแคปซีลสายทุ่งค่าย (สว่นท่ี
เหลือ) หมู่ที่ 5 

700,900 - - - 649,000 51,900  - - กองช่าง 19ก.พ.67 

24 โครงการก่อสร้างถนนพาราแอสฟัลท์   
ติกคอนกรีต รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
ตง.ถ. 70-0013 สายสิ้นโตะ๊-บ้าน
นายแหม่น หมู่ที่ 1 ตำบลบางสัก 
กว้าง 5 เมตร ยาว 1,400 เมตร หนา 
0.05 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
7,000 ตารางเมตร องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางสัก อำเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง 
 

8,093,000 1,000 - - 8,094,000 0  - - กองช่าง 19ก.ย.66-
17มี.ค.67 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

25 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ถ้ำโต๊ะ
แสง โดยก่อสร้างผิวจราจรแอสฟัลท์
ติดคอนกรตี กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
1,775 เมตร หนา 0.05 เมตรหรือมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 7,100 ตารางเมตร 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
อำเภอกันตัง จังหวัดตรัง 

7,910,000 - - - 7,889,989 20,011  - - กองช่าง 1ก.ค.67- 
22ส.ค.67 

26 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางพารา
แอสฟัลท์ติกคอนกรตี รหสัทางหลวง
ท้องถิ่น ตง.ถ. 70-0028 สายเขา
พลู-ทุ่งต้นตอ หมู่ที่ 6 ตำบลบางสกั 
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 1,600 เมตร 
หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่นอ้ย
กว่า 8,000 ตารางเมตร องค์การ
บริหารส่วนตำบลบางสัก อำเภอกนัตัง 
จังหวัดตรัง 

9,059,000 - - 9,059,000 - - -  - กองช่าง 8ก.ค.67- 
4ม.ค.68 

27 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ศูนย์
การเรยีนรู้เศรษฐกิจพอเพียงเกษตร
สมบูรณ์ โดนก่อสร้างผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต รหัสทางหลวง
ท้องถิ่น ตง.ถ. 70-0010 หมู่ที่ 1 
บ้านบางสัก ตำบลบางสัก กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 1,635 เมตร หนา 0.05 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 8,175 
ตารางเมตร องค์การบริหารส่วนตำบล

9,988,000 - - 9,988,000 - - -  - กองช่าง 25ต.ค.67- 
24เม.ย.68 



๒๓ 
 

                              
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

บางสัก อำเภอกันตัง จังหวัดตรัง 
28 โครงการขยายท่อประปาสายท่าขยง 

(ซอยบ้านบังเดช) หมู่ที่ 4 
13,770 - - - 13,770 -  - - กองช่าง 26ก.ค.67- 

24ส.ค.6 
                            รวม 

49,799,649 846,129 15,263 22,710,808 22,883,548 
5,035,35

9 15 12 1 
  

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

                              
   

โครงการ 14-17 งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสมประจำปีงบประมาณ 2566 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

1. ค่าอาหารเสริม(นม) 1,114,943 - - 516,866.70 524,367.1
0 

73,709.
20 

 - - สำนักปลัด ต.ค.66- 
ก.ย.67 

2. โครงการจัดการศึกษาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บางสัก 
-โครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ศพด 
-โครงการแข่งขันกีฬา ศพด 
-โครงการจักรยานขาไถ 

20,000 25,000 - - 31,161 13,839  - - สำนักปลัด ต.ค.66- 
ก.ย.67 

3. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 120,000 60,000 27,900 - 151,144 956  - - สำนักปลัด 13ม.ค.67 

4. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

350,800 14,580 - - 365,380 -  - - สำนักปลัด ต.ค.66- 
ก.ย.67 

5. เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 3 
โรงเรียน 

2,476,000 - - - 2,434,20
0 

41,800  - - สำนักปลัด พ.ย.66- 
พ.ค.-มิ.ย.

67 

6. 
 

ค่าใช้จ่ายในการป้องกันควบคุม
และระงับยับยั้งโรคติดต่อโรค
ระบาด 

10,000 - - - 9,135 865  - - สำนักปลัด 
 

ต.ค.66- 
ก.ย.67 

7. ค่าใช้จ่ายในการสำรวจข้อมูล
จำนวนสัตว์ และขึ้นทะเบียน
สัตว์(สุนัขและแมว) 

7,000 - - - - 7,000 - -  สำนักปลัด - 



๒๕ 
 

                              
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

8. โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 
 
 

5,000 - - - 4,140 860  - - สำนักปลัด ม.ค.67- 
มี.ค.67 

9. โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี กรมพระศรีสว่าง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี 

24,000 20,000 -  42,876 1,124  - - สำนักปลัด ม.ค.67- 
มิ.ย.67 

10. โครงการหมู่บ้านชุมชนปลอด
บุหรี่ 

5,000 - -  3,840 1,160  - - สำนักปลัด เม.ย.67- 
มิ.ย.67 

11. เงินอุดหนุนสำหรับการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

120,000 - -  - 120,00
0 

- -  สำนักปลัด - 

12. ค่าใช้จ่ายการจัดระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

480,000 - - - 445,159 34,841  - - สำนักปลัด ต.ค.66- 
ก.ย.67 

13. โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิง
รุก เพื่อลดภาวะคลอดก่อน
กำหนด 

5,000 - - - - 5,000 - -  สำนักปลัด ต.ค.66- 
ก.ย.67 



๒๖ 
 

                              
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

14. ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์ฟ้ืนฟู
ทางสังคม 

       - 10,000 10,000  - - - -  สำนักปลัด - 

15. ค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ด้าน
การส่งเสริมและการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

20,000 - 20,000  - - - -  สำนักปลัด - 

16. โครงการรณรงค์ป้องกันควบคุม
โรคไข้เลือดออก ตำบลบางสัก 

58,000 
- - - 51,140 6,860  - - สำนักปลัด ต.ค.66- 

ก.ย.67 

17. ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันมหกรรมกีฬาท้องถิ่น
พระยารัษฎาเกมส์ 

40,000 - - - 34,390 5,610  -  สำนักปลัด เม.ย.67- 
มิ.ย.67 

18. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 250,000 - 10,433 - 239,135 432  - - สำนักปลัด ต.ค.66-
พ.ย66 

19. โครงการร้อนนี้เพ่ือลูกรัก 10,000 - - - 10,000 -  - - สำนักปลัด มี.ค.67-
พ.ค.67 

20. โครงการปรับสภาพแวดล้อม
และสิ่งอำนวยความสะดวกของ
ผู้สูงอายุที่เหมาะสมและ
ปลอดภัย ประจำปีงบประมาณ 
2567 

 40,000 

- - - 

40,000 

-  - - พมจ.ตรัง ก.ค.67- 
ก.ย.67 

21. ขอรับเงินสงเคราะห์ผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม (กรณีผู้สูงอายุ) 
จำนวน 17 คน 

51,000 
- - - 

51,000 
-  - - พมจ.ตรัง พ.ย.67 



๒๗ 
 

                              
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

22. ขอรับเงินสงเคราะห์ผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม (กรณี
ครอบครัว) จำนวน 10 คน 

30,000 
- - - 

30,000 
-  - - พมจ.ตรัง พ.ย.67 

 

23. ขอรับเงินสงเคราะห์ผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม (กรณีเด็ก) 
จำนวน 13 คน 

39,000 
- - - 

39,000 
-  - - พมจ.ตรัง 

บ้านพัก
เด็ก 

ต.ค.67 

24. ขอรับเงินสงเคราะห์ผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม (กรณีคน
พิการ) จำนวน 7 คน 

21,000 
- - - 

21,000 
-  - - พมจ.ตรัง พ.ย.67 

25. โครงการค่ายเสริมทักษะชีวิต
และเยาวชนตำบลบางสัก ปี 
2567 

37,375 
- - - 

37,375 
-  - - บ้านพัก

เด็กฯ 
2-3พ.ค.

67 

26. โครงการส่งเสริมอาชีพ กิจกรรม
ตัดเย็บเสื้อสตรี 

31,570 
- - - 

31,570 
-  - - พมจ.ตรัง 13-15

พ.ค.67 

27. กิจกรรม ประชุมคณะบริหาร
สภาเด็กและเยาวชนตำบลบาง
สัก 
 

750 

- - - 

750 

-  - - บ้านพัก
เด็กฯ 

เม.ย.67 

28. กิจกรรม ประชุมใหญ่สามัญ
ประจำปี สภาเด็กและเยาวชน
ตำบลบางสัก ครั้งที่ 1/2567 

2,250 - - - 2,250 -  - - บ้านพัก
เด็กฯ 

เม.ย.67 

29. เงินอุดหนุน(เงินอุดหนุนองค์กร 20,000 - - - 20,000 -  - - สำนักปลัด ต.ค.67- 



๒๘ 
 

                              
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

ประชาชน)เงินอุดหนุนเอกชน ธ.ค.67 

30. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ (คุ้มครองสิทธิ์
และสวัสดิการสังคม) 

8,000  
 
- 

- - - 8,000 - -  งาน
สวัสดิการ 

- 

31. โครงการพัฒนาสุขภาพกายและ
เสริมสร้างสุขภาพจิตผู้สูงอายุ 
อบต. บางสัก 

 60,000 - - 50,486 9,514  - - งาน
สวัสดิการ 

ธ.ค.66- 
ส.ค.67 

32. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนชราและคน
พิการ 

10,000 - - - - 10,000 - -  งาน
สวัสดิการ 

- 

 รวม 5,406,688 189,580 68,333 516,867 4,669,498 341,570 25 0 7   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 

คงเหลือ 
ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

1. โครงการรณรงค์การคัดแยกขยะ
ที่ต้นทาง(ครัวเรือน) 

8,000 - - - 5,590 2,410  - - สำนักปลัด ม.ค.67- 
มี.ค.67 

2. โครงการรณรงค์ลดการใช้กล่อง
โฟม ถุงพลาสติกใส่อาหาร 

5,000 - - - 500 4,500  - - สำนักปลัด ม.ค.67- 
มี.ค.67 

3. เงินอุดหนุนเอกชน (ศพค.ต.บาง
สัก) 
-โครงการครอบครัวอบอุ่นชุมชน

50,000 - - - 50,000 -  - - สำนักปลัด 24-25ส.ค.
67 



๒๙ 
 

                              
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

เข้มแข็ง 
4. ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ด้าน
เกษตร 

20,000 - 20,000 - - - - -  สำนักปลัด - 

5. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 10,000 - - - - 10,000 - -  สำนักปลัด  

6. โครงการ1 อบต.1 สวนสมุนไพร 5,000 - - - 3,355 1,645  - - สำนักปลัด เม.ย.67- 
มิ.ย.67 

7. โครงการจัดทำฝายชะลอน้ำ 20,000 - - - 15,760 4,240  - - สำนักปลัด ม.ค.67- 
มี.ค.67 

8. โครงการถนนสวยงาม 5,000 - - - 920 4,080  - - สำนักปลัด ก.ค.67- 
ก.ย.67 

9. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
ตามพระราชดำริของสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 

20,000 - -  - 20,000 - -  สำนักปลัด - 

10. โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์
โลก 

8,000 - - - 2,065 5,935  - - สำนักปลัด ต.ค.66- 
ก.ย.67 

                            รวม 151,000 0 20,000 0 78,190 52,810 7 0 3   

 
 
 
 
 



๓๐ 
 

                              
   

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ- 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมทาง
ศาสนาหรือสนับสนุนประเพณี
และวัฒนธรรมต่างๆของท้องถิ่น 
-โครงการวันสารทไทย 
-โครงการสมโภชเทียนพรรษา
เนื่องในวัน(เข้าพรรษา) 
-โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ 
-โครงการสนับสนุนประเพณีชัก
พระ (ออกพรรษา) 

60,000 20,000 - - 64,512 15,488  - - สำนักปลัด ต.ค.66- 
ก.ย.67 

                            รวม 60,000 20,000 - - 64,512 15,488 1 0 0   

 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 
 

                              
   

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

1. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ
เลือกตั้ง สมาชิกสภา/ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

10,000 50,000 42,000 - 17,338 662  - - สำนักปลัด ต.ค.66-
ก.ย.67 

2. โครงการข้อมูลข่าวสารเพ่ือการ
รับรู้สู่ชุมชน 

5,000 - -  - 5,000 - -  สำนักปลัด - 

3. โครงการขับเคลื่อนกิจกรรม
สร้างพลเมืองที่ดีวิถี
ประชาธิปไตย 

5,000 - -  - 5,000 - -  สำนักปลัด - 

4. โครงการจิตอาสาพัฒนาสา
ธารณ ประโยชน์ 

12,000 20,000 -  21,969.5
0 

10,030.
50 

 - - สำนักปลัด ต.ค.66-
ก.ย.67 

5. โครงการตรวจสุขภาพประจำปี 1,000 - -  - 1,000  - - สำนักปลัด 13มิ.ย.67 

6. โครงการประชุมประชาคมและ 
อบต.เคลื่อนที่ 

5,000 - -  4,900 100  - - สำนักปลัด ม.ค.67- 
พ.ค.68 

7. โครงการฝึกอบรมและพัฒนา
ศักยภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานให้แก่คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน

250,000 100,000 350,000 - - 0 - -  สำนักปลัด ม.ค.-67-
เม.ย.67 



๓๒ 
 

                              
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

ส่วนตำบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 
ฯลฯ 

8. โครงการรณรงค์การต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่น 

5,000 - - - 380 4,620  - - สำนักปลัด ธ.ค.66-
ม.ค.67 

9. โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

5,000 - -  - 5,000 - -  สำนักปลัด - 

10. โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

50,000 - -  - 50,000 - -  กองคลัง - 

11. โครงการฝึกอบรมจัดตั้ง
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน(อปพร.) 

44,200 105,800 -  101,783.
50 

48,216.
50 

 - - สำนักปลัด ต.ค.67- 
พ.ย.67 

12. โครงการอบรมให้ความรู้ในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย 

8,000 - -  - 8,000 - -  สำนักปลัด - 

13 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ด้าน
สาธารณภัย 

30,000 - - - 11,000 19,00  - - สำนักปลัด ต.ค.66-
ก.ย.67 

14. โครงการ 1 ท้องถิ่น 1 ถนน
ปลอดภัย 

10,000 - -  1,000 9,000  - - สำนักปลัด ก.ค.67-
ส.ค.67 

15. โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลต่างๆ 

8,000 3,000 - - 5,105 5,895  - - สำนักปลัด ม.ค.67-
เม.ย.67 

16. โครงการรณรงค์และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

7,000 - -  - 7,000 - -  สำนักปลัด - 



๓๓ 
 

                              
   

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอน ผูกพัน เบิกจ่าย งบประมาณ 
คงเหลือ 

ผลการดำเนินงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

เพ่ิม ลด ดำเนินงาน 
แล้ว 

ระหว่าง 
ดำเนินงาน 

ยังไม่ 
ดำเนินงาน 

17. โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ
(กิจกรรมตามหลักสูตรและ
ศึกษาดูงาน) 

60,000 - 60,000  - - - -  สำนักปลัด - 

18. โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 10,000 - 10,000  - - - -  สำนักปลัด - 

19. โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ผู้สูงอายุ 

7,000 - -  - 7,000 - -  สำนักปลัด - 

20. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภา
เด็กและเยาวชน 

20,000 - -  11,365 8,635  - - สำนักปลัด ต.ค.66- 
มิ.ย67 

21. โครงการส่งเสริมพัฒนา
สร้างสรรค์จินตนาการเด็กและ
เยาวชนสู่การเรียนรู้ 

15,000 - -  12,540 2,460  - - สำนักปลัด เม.ย.67-
ก.ย.67 

22. โครงการสืบทอดความรู้ภูมิ
ปัญญาไทย กิจกรรม ทำผ้ามัด
ย้อม 

9,500 - -  - 9,500 - -  สำนักปลัด - 

23. โครงการสร้างคุณค่าผู้สูงอายุใน
ครอบครัว 

12,000 - -  12,000 -  - - สำนักปลัด ต.ค.67-
ธ.ค.67 

24 โครงการจัดทำแผนป้ายภาษี 50,000 - 50,000  - - - -  กองช่าง - 
                            รวม 638,700 278,800 512,000 0 199,381 187,119 12 0 12   

 
 
 

 



๓๔ 
 

                              
   

 
 
 

 3.2 สรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เงินอุดหนุน จ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
ลำดับที่ ยุทธศาสตร์ จำนวน

โครงการ 
ทั้งหมด 

ผลการดำเนินงาน 
ดำเนินงานแล้ว ระหว่าง

ดำเนินงาน 
ยังไม่ดำเนินงาน 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 28 15 12 1 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 32 25 - 7 
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม

และระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 
10 7 - 3 

4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 1 - - 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 24 12 - 12 
รวม 95 60 12 23 

คิดเป็นร้อยละ 100 63.16 12.63 24.21 
 
 
 
 

 



๓๔ 

 

ส่วนที่ 4 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 

1.  คณะกรรมการแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณารา่งแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชาคมท้องถิน่และร่วมจัดทำร่างแผนพฒันา
ท้องถิ่น 

✓  

2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒.๑  มีการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น (ระดับหมู่บา้น/ชุมชน)  ✓  
๒.๒  มีการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น (ระดับตำบล/เมือง) ✓  
2.๓  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
๒.๔  มีการแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความตอ้งการ  ประเด็นการพัฒนา  
ประเด็นที่เกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่  

✓  

2.๕  มีการรวมรวมข้อมูลจากข้อ  ๒.๔  เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

✓  

2.๖  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลยทุธศาสตร์ตามแนวทางการพิจารณา
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

✓  

๒.๗  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลโครงการตามแนวทางการพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ่น 

✓  

2.๘  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิ่นประจำปี
งบประมาณ 

✓  

๒.๙  มขี้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพฒันาท้องถิ่นในอนาคต ✓  
 

 
 

แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 



๓๕ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
 
 
 
 
 

โดย 
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
อำเภอกันตัง  จังหวัดตรัง 

 



๓๖ 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ี
กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบ
วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายปีงบประมาณ 2568 มีรายละเอียด ดังนี้  
 

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ        
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนน
ที่ได้ 

1. 1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 
3. ยุทธศาสตร ์ประกอบดว้ย 60  
    3.1 ยุทธศาสตรช์าต ิ20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) 4.9 
    3.2 แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ (5) 4.9 
    3.3 เป้าหมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนื (Sustainable Development 
Goals: SDGs)  

(5) 5 

    3.4 ยุทธศาสตรจ์งัหวดั (5) 5 
    3.5 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขต
จงัหวดั 

(5) 5 

    3.6 ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (5) 5 
    3.7 วสิยัทศัน์ (5) 5 
   3.8 กลยุทธ ์ (5) 5 
   3.9 เป้าประสงคข์องแต่ละประเดน็กลยุทธ์ (5) 5 
   3.10 จุดยนืทางยุทธศาสตร(์Positioning)  (5) 5 
   3.11 แผนงาน (5) 5 
   3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม (5) 5 

คะแนนรวม 100 99.80 
 

 รวม 100 คะแนน เกณฑ์ทีค่วรได้เพือ่ให้เกิดความสอดคล้องและขบัเคลือ่นการพฒันาท้องถิน่

ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 

 

แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 



๓๗ 

 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก   
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐานของ    
องค ์การบร ิหารส ่ วน
ตำบลบางสัก 

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั ้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้/
ป่าไม้ ฯลฯ ฯ 

20 
(5) 

 
    5 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั ้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เก ี ่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอาย ุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

  

(3) ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางส ังคม เช ่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 
ฯลฯ 

(5) 
 

     5 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม
ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น  การประมง  การ
ปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที ่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(5)      5 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภ ูม ิป ัญญา
ท้องถิ่น ภาษาท้องถิ ่น สินค้าพื้นเมือง และของที่ระลึก 
ฯลฯ และอ่ืน ๆ  

  

(7) ข้อมูลเกี ่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(5)      5 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. การประชุมประชาคม
ท้องถิ ่น ร ูปแบบ วิธ ีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น 

  

โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น 
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

  

2 . ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห์
ส ภ า ว ก า ร ณ ์ แ ล ะ
ศักยภาพ 

 (1) การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ

20 
(5) 

 
     5 



๓๘ 

 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถ ึงความเช ื ่อมโยงแผนย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  20ปี  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs 
(Bottom-up/Top-down) 

 2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีตประเพรี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น
เป็นต้น 

(5)     5 

 3) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 
4) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ 

(5) 
 

    5 

 ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์
ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  

  

 5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมิน สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนา ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
( Demand Analysis) / Global Demand แ ล ะ Trend 
Analysisหรืออ่ืน ๆ 

(5)     5 

3. ยุทธศาสตร์ 
   3.1 ยุทธศาสตร์
ชาติ20ปี (พ.ศ. 2561-
2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่ 
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60  
(5) 

  
   5 

   3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13  

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม แห่งชาติที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นของ
องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ
หมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5)    5 

3.3 เป้าหมายการ
พัฒนา ที่ยั่งยืน
(Sustainable 
Development Goals: 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กร
ปกครองส่วน ท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs
และประเด็น ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)    5 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5)    5 



๓๙ 

 

3.5 ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาขององค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร 
ปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นสอดคล ้องหร ือเช ื ่ อมโยงกับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่จัดท าขึ้นแบบมีส่วนร่วมของ องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ แผนพัฒนาจังหวัด 

(5)    5 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั ่วไป 
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ 
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
ที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และ 
อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น มีการกำหนด 
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5)    5 

3.7 วิสัยทัศน ์
 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ แสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ สิ่งที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น ลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีแสดง ให้เห็นถึงความสัมพันธ์
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)    5 

3.8 กลยุทธ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ วิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ ดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่ สำคัญว่า ปัจจุบันเรา
ยืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา กำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5)    5 

3.9 เป้าประสงค์ของ 
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ 
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ กล
ยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง ใดที่
ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี เป้าประสงค์ใด 
จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5)     5 

  3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
Positioning 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร ปกครอง
ส่วนท้องถิ่นซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์สิ่งที่เป็นจริงหรือ มีอยู่จริงคือ
อะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5)     5 

  3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก 
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนก แผนงาน

(5)     5 



๔๐ 

 

การจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ 
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า 
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของ เรา
คืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

  3.12 ความเชื่อมโยง 
ของยุทธศาสตร์ ใน 
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่ 
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุก ระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561- 2580)
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 SDGs 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม จังหวัด/แผนพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดและ ยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5)     5 

 รวมคะแนน 100  100 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



๔๑ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
 
 
 
 
 

โดย 
คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
อำเภอกันตัง  จังหวัดตรัง 

 



๔๒ 

 

2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น                 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 10 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30  
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) 5 

    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

(5)  

    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ 

(5) 5 

6. . โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35  
    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม 

(5) 5 

    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความยากจน 

(5) 5 

    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์  ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 1 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ 

(5) 5 

    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้อถิ่น 

(5) 5 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 5 

    6.7โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 96 
 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) 
                                                ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1.การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความ
ต ้องการได ้ โดยใช ้การว ิ เคราะห ์ เช ิ ง เทคน ิคDemand 
(Demand Analysis)/Global Demandหรืออื่น ๆเป็นการ
วิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

 
    5 

 2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึนในการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trendหรือนำ
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(5)     5 

3. 2. การประเมินผล 
4. การนำแผนพัฒนา

ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ 
ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน 
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้ 
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้สามารถอธิบายได้ 
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา 
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

  
    5 

5.  2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที ่กระทบ
( Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่ด าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ 
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)     5 

3.การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ 
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness)     ผลการ
ปฏิบัต ิราชการที ่บรรลุว ัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ

10 
(5) 

 
    5 
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รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืน
ได้และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง 
คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิง
คุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุข 
ที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)     5 

4.ยุทธศาสตร์กล
ยุทธ์ 
แ ผ น ง า น ก า ร
พัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไป
จัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 
 

    5 

 2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดท า 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ 
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

  

5.โครงการพัฒนา
ตาม 
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
   5.1 ความ
ชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) โครงการพัฒนา หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการ 
จัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อ 
โครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็น 
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่ง 
ที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

  
    5 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์  
สอดคล้องกับ
โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ 
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ 
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง 
กับวัตถุประสงค์มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจงจะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริมฯลฯ 

(5)     5 
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5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้น 
ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ ่มเป ้าหมายมีหลายกลุ ่มก ็ให ้ระบ ุว่า
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกันเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู ่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5)     5 

5.4 มีการ
ประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ
ประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มี
ความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที ่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3)ความ
มีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้ำ
ในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม(Equity) และ (5) 
ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5)     5 
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5.5 มีการกำหนดตัว
ชี  วัด(KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: 
KPI)ที ่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency)ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนด
อันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที ่ เก ิดสิ ่งที ่ได ้ร ับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้ร ับ)ตัวชี ้ว ัดที ่แสดงให้เห็นว่าจะ
ดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับ
อย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่ง
โครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ  

(5)     5 

5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ไดร้ับสอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที ่เกิดขึ ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง  
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ  
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้  
(3)ระบุสิ่งที่ต้องการด เนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้  
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง  
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)     5 

6.โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  
   6.1 โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประ มาณ
รายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรมครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
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     6.2 โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพ
ประชาชนในท้องถิ ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)     5 



๔๗ 

 

    6.3 โครงการเพื่อ
การพัฒนา ท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรมครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อย 
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)     2 

   6.4 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้าน
การสาธารณสุขจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)     5 

   6.5 โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ ่นที่
นำไป 
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้อถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)     5 

6.6 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่
นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม 
เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อย
กว ่าร ้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ ่ายประจำป ีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)     5 

   6.7 โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การบริหาร 
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงาน
ต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปาฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)     5 
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๔๘ 

 

 

 

 

      จากที่คณะกรรมการติดตามได้ดำเนินการติดตาและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วน         
ตำบลบางสัก  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7   มีข้อเสนอแนะดังนี้    
 ปัญหา 
          (๑)  มีบางหมู่บ้านที่ยังไม่มีไฟฟ้าส่องสว่างและบางหมู่บ้านมีไม่เพียงพอ 
          (๒)  ถนนยังไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกหมู่บ้าน   
          (๓)  มีโครงการบางในแผนที่งบประมาณยังมีความคลาดเคลื่อนจากการประมาณราคาเพ่ือการพัฒนา
ต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น  
          (๔)  มีโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ ทำให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาต่อประชาชนได้ 
          (5) โครงการก่อสร้างพ้ืนฐานมีจำนวนมาก แต่งบประมาณมีน้อย 
          (6) ระเบียบเอ้ือประโยชน์ผู้รับเหมา ทำให้ผู้รับเหมาทำงานล่าซ้า 
          (7) ถนนไม่มีคูระบายน้ำ 
          (8) ผู้ประกอบการเอาไม้ยางออกแล้ว ไม่ดำเนินการให้เรียบร้อย 
          (9) ต้องการควบคุมดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในตำบล 
         (10)โครงการที่อยู่ในเขตอุทยาน 
ข้อเสนอแนะ  
         (๑) เห็นควรพิจารณาติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้หมู่บ้านอย่างเพียงพอ  เพ่ือให้การสัญจรไปมาได้สะดวก
และปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  โดยเสนอแนะให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างดังนี้ 
  (๑.๑)  ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้เพียงพอต่อประชาชน   
  (๑.๒)  ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพร้อมขยายเขตไฟฟ้า  
         (๒) เห็นควรพิจารณาดำเนินการซ่อมแซม/ปรับปรุง/วางท่อระบายน้ำ/ก่อสร้างถนนให้สามารถสัญจร
ไป-มาได้สะดวก  และเพียงพอ  
         (๓) ในการท่ีจะดำเนินโครงการนั้น  จะต้องเปลี่ยนแปลงแผนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๒/๑  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมปรับปรุงโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๑  ข้อ ๑๐   
         (๔) ให้พิจารณาดำเนินโครงการที่ได้ตั้งงบประมาณเอาไว้แล้วให้ครบทุกโครงการ เพื่อให้ประชาชนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด 
         (5) ให้อบต.ของบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
         (๖) ให้ดำเนินการจัดการโครงการตามแผนค่าใช้จ่ายเพ่ือสอดคล้องกับไตรมาสที่กำหนด 
         (7) ขุดคูระบายน้ำตลอด ม.1-ม.6 
         (8) เพ่ีมไฟฟ้าแสงสว่างตลอดทางสาธารณะ 
         (9) แจ้งให้ตำรวจสายตรวจในตำบลออกลาดตระเวนการในยามค่ำคืน 
 
                             ******************************* 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 



๔๔ 
 

 
 

 
 

จากที่คณะกรรมการติดตามได้ดำเนินการติดตาและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบางสัก  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6   มีข้อเสนอแนะดังนี้    

 ปัญหา 
(๑)  มีบางหมู่บ้านที่ยังไม่มีไฟฟ้าส่องสว่างและบางหมู่บ้านมีไม่เพียงพอ 
(๒)  ถนนยังไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกหมู่บ้าน   
(๓)  มีโครงการบางในแผนที่งบประมาณยังมีความคลาดเคลื่อนจากการประมาณราคาเพ่ือ

การพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น  

(๔)  มีโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ ทำให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาต่อประชาชนได้ 
(5) โครงการก่อสร้างพ้ืนฐานมีจำนวนมาก แต่งบประมาณมีน้อย 
(6) ระเบียบเอ้ือประโยชน์ผู้รับเหมา ทำให้ผู้รับเหมาทำงานล่าซ้า 
(7) ถนนไม่มีคูระบายน้ำ 
(8) ผู้ประกอบการเอาไม้ยางออกแล้ว ไม่ดำเนินการให้เรียบร้อย 
(9) ต้องการควบคุมดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในตำบล 
ข้อเสนอแนะ  
(๑)  เห็นควรพิจารณาติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้หมู่บ้านอย่างเพียงพอ  เพ่ือให้การสัญจรไปมา

ได้สะดวกและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  โดยเสนอแนะให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างดังนี้ 
   (๑.๑)  ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างให้เพียงพอต่อประชาชน   
   (๑.๒)  ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพร้อมขยายเขตไฟฟ้า  

(๒)  เห็นควรพิจารณาดำเนินการซ่อมแซม/ปรับปรุง/วางท่อระบายน้ำ/ก่อสร้างถนนให้
สามารถสัญจรไป-มาได้สะดวก  และเพียงพอ  

(๓)  ในการที่จะดำเนินโครงการนั้น  จะต้องเปลี่ยนแปลงแผนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๒/๑  ซึ่ง
แก้ไขเพ่ิมเติมปรับปรุงโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๐   

(๔)  ให้พิจารณาดำเนินโครงการที่ได้ตั้งงบประมาณเอาไว้แล้วให้ครบทุกโครงการ เพ่ือให้
ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด 

(5) ให้อบต.ของบประมาณจากหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
(๖) ให้ดำเนินการจัดการโครงการตามแผนค่าใช้จ่ายเพื่อสอดคล้องกับไตรมาสที่กำหนด 
(7) ขุดคูระบายน้ำตลอด ม.1-ม.6 
(8) เพ่ีมไฟฟ้าแสงสว่างตลอดทางสาธารณะ 
(9) แจ้งให้ตำรวจสายตรวจในตำบลออกลาดตระเวนการในยามค่ำคืน 
 

********************************** 

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 


