
                       
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก  
เรื่อง  ประกาศบัญชรีายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

-------------------------------------------------- 

   ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่ 9 มีนาคม 2569 โดยได้ดำเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร         
เป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก จำนวน 1 ตำแหน่ง 1 อัตรา ระหว่างวันที่ 17 มีนาคม 
2569  ถึงวันที่ 25 มีนาคม 2569  ในวันและเวลาราชการ ได้ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง 
ด้วยวิธีการประเมินสมรรถนะภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะสำหรับ
ตำแหน่ง (ภาค ข)  และได้ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ด้วยวิธีการประเมินสมรรถนะภาคความ
เหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค) ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ) ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ ในวันจันทร์ที่ 30 มีนาคม 2569 ไปแล้วนั้น 

  บัดนี้ การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว อาศัยอำนาจ
ตามความในข้อ 20 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดตรัง เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของพนักงานจ้าง ลงวันที่ 10 มิถุนายน 2547 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) 
พ.ศ. 2565 จึงประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก 
ซ่ึงเรียงลำดับคะแนนตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดในประกาศรับสมัคร ดังนี้ 

ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)  

 1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ สังกัด กองช่าง  จำนวน  2 ราย 
 

ลำดับทีส่อบได้ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – นามสกุล หมายเหตุ 
1 01-01 นางสาวพชิรา   ทองนวล  
2 01-06 นางสาวกัญญาณัฐ  แก่นเมือง  

  องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก กำหนดเงื่อนไขการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรพนักงาน 

จ้าง ดังนี้ 
      1. การขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง จะเรียงตามลำดับจากผู้ที่ได้คะแนน
รวมสูงสุดลงมาตามลำดับ ในกรณีที่มีผู้ผ่านการเลือกสรรได้คะแนนรวมเท่ากัน จะพิจารณาให้ผู้ผ่านการเลือกสรรที่
ได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับ
ตำแหน่งเท่ากัน จะให้ผู้ผ่านการเลือกสรรที่ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถเฉพาะสำหรับตำแหน่งมากกว่าเป็นผู้
อยู่ในลำดับที่สูงกว่า  ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถเฉพาะสำหรับตำแหน่งเท่ากัน จะให้ผู้ผ่านการเลือกสรร
ที่ ได้คะแนนในภาคความรู้ความสามารถทั่วไปมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความรู้
ความสามารถทั่วไปเท่ากัน  จะให้ผู้ผ่านการเลือกสรรที่ได้ผู้รับเลขประจำตัวสอบในลำดับก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูง
กว่า 

      /2.บัญชีรายชื่อ.... 
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  2. บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง มีระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันที่ขึ้นบัญชี 
แต่ถ้ามีการสรรหาและเลือกสรรอย่างเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรใหม่แล้ว บัญชีรายชื่อ
ผู้ผ่านการเลือกสรรครั้งนี้ถือว่าเป็นอันยกเลิก 
  3. ผู้ที่ ได้ขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง 
ดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีรายชื่อของผู้นั้นในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร ดังนี้  

 (ก) ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์รับการจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างในตำแหน่งที่ได้รับการเลือกสรร   
 (ข) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างภายในระยะเวลาที่องค์การบริหาร

ส่วนตำบลบางสักกำหนด 
 (ค) ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามกำหนดเวลาที่จะจัดจ้างเป็นพนักงานจ้าง

ในตำแหน่งที่ได้รับการเลือกสรร    
       4. ในกรณีที่มีผู้ผ่านการเลือกสรรมากกว่าจำนวนอัตราว่าง และภายหลังมีอัตราว่าง            
ในงานลักษณะเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลบางสักพิจารณาแล้วเห็นว่าสามารถ              
ใช้บุคคลที่มีสมรรถนะในเรื่องเดียวกันได้ ก็อาจพิจารณาจัดจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรจากบัญชีรายชื่อผู้ผ่าน           
การเลือกสรรที่ยังไม่หมดอายุก็ได้ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดตรัง                
(ก.อบต.จังหวัดตรัง) 

  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลบางสัก ได้ประกาศบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง ซึ่งผู้สมัครได้ตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับ
ตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังปรากฏว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติดังกล่าวไม่ครบถ้วนจะถือว่า           
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติ จึงไม่มีสิทธิได้รับการจ้าง หรือหากผู้นั้นได้รับการทำสัญญาจ้างและจัดจ้างเป็นพนักงานจ้าง
ตำแหน่งใดแล้ว ขอสงวนสิทธิในการจ้างและจะยกเลิกสัญญาจ้างในกรณีท่ีได้ทำสัญญาจ้างแล้ว           

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2569 
  
  
 
 

 
 
 

                             
 
 
 
 

 


