
 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางสัก 
เรื่อง  หลักเกณฑ์การให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญก าลังใจ 

……………………………………………………. 

 อาศัยอ านาาตาา ควา ในา าารา 15 และ าารา 25 แห่งพระราชบัญญัาิระเบียบงานาบริหารงานา
บุคคลส่วนาท้องถิ่นา พ.ศ. 2542 องค์การบริหารส่วนาา าบลบางสักขอประกาศหลักเกณฑ์การให้คุณให้โทษและการ
สร้างขวัญก าลังใต ทราบและถือเป็นาแนาวทางปฏิบัาิ ดังนาี้ 

 มาตรการการให้รางวัล 
 1. ยกย่องช เชยบุคลากรในาด้านาผลสั ฤทธิ์ของงานา และพฤาิกรร การปฏิบัาิงานา 
 2.  อบของรางวัลให้กับพนาักงานาที่ไ ่เคยลา 
 3.  อบเงินาช่วยเหลือบุคลากรกรณีเต็บป่วย หรือประสบภัยา่างๆ 
 4.  อบเงินาช่วยเหลือ กรณี บิดา  ารดา สา ี ภรรยา และบุาร ของบุคลากรเสียชีวิา 

 การลงโทษพนักงานที่กระท าผิดวินัย 
  1. ภาคทัณฑ์ 
  2. าัดเงินาเดือนา 
  3. ลดขั้นาเงินาเดือนา 
  4. ปลดออก 
 5. ไล่ออก 

   ทั้งนาี ้ าั้งแา่บัดนาี้  เป็นาา้นาไป 

                ประกาศ ณ วันาที่  5  าุลาค   พ.ศ. 2563 
 

 
 

 
                                      (นาายประภาส  ทิพย์อรรถ) 

                                      นาายกองค์การบริหารส่วนาา าบลบางสัก 
 
 
 
 
 

 


